
Der Konflikt um die Arbeitsbedingungen in der 
Buchhandlung Calvör spitzt sich zu: 
Obwohl Calvör-Eigentümer Eckart Kohl in 
der Campus-Filiale nun doch Tariflöhne 
zahlen will, kündigt er an, die willkürliche 
Ungleichbehandlung in seinen anderen Filialen 
fortzuführen. 
So will Kohl in der Hauptfiliale in der Göttinger 

Fußgängerzone, als auch in der Filiale Bovenden, 
weiterhin deutlich unter Tarif zahlen.
Dieses Verhalten wird das Bündnis Dicht-
machen nicht aktzeptieren:
Es gibt Mindesstandards, die sind nicht 
verhandelbar. Gehälter entsprechend des 
Tarifvertrags und ein respektvoller Umgang 
gehören dazu! 

Für faire Arbeitsbedingungen auf 
dem Campus und anderswo!

Gegen Lidl-Zustände 
im Buchhandel!


